
TITRE PROFESSIONNEL 
BTM PROTHÈSE DENTAIRE

Niveau 4 (Bac+2)

LES OBJECTIFS :
FORMER DES TECHNICIENS HAUTEMENT 
QUALIFIÉS CAPABLES DE  :
•	 garantir	une	production	de	haute	qualité,

•	 assurer	 la	 pleine	 maîtrise	 de	 l’activité	 de	
production,	tout	en	rendant	celle-ci	cohérente	
et	conforme	avec	les	impératifs	économiques	
de	direction	de	l’entreprise,

•	 allier	 excellence	 professionnelle	 et	
viabilité	 économique,	 organisationnelle	 et	
relationnelle					

LES DÉBOUCHÉS :
•	 Prothésiste	dentaire
•	 Responsable	 de	 laboratoire	 de	 prothèse	
dentaire	                                                                                                             

LES +++ DE LA FORMATION :
•	 Une	 formation	 professionnelle	 avec	

des	 enseignements	 ciblés	 pour	 une	
opérationnalité	immédiate

•	 Titre	homologué	de	niveau	IV

•	 Qualification	de	haut	niveau	qui	favorise	
l’accès	à	l’emploi.
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garantir une production de haute qualité

assurer la pleine maîtrise de l’activité

allier excellence professionnelle et viabilité
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TITRE PROFESSIONNELLE
BTM PROTHÉSISTE DENTAIRE

NIVEAU 4 (Bac + 2)

Public et pré-requis
Contrat d’apprentissage : 	Jeunes	âgés	de	16	à	29	ans
Contrat de professionnalisation :	à	partir	de	18	ans
Formation continue :	 Chef	 d’entreprise,	 Conjoint,	
Salarié	et	Demandeur	d’emploi

Conditions d’accès
•	 CAP	prothésiste	dentaire	ou	jeunes	titulaires	
d’un	niveau	IV

•	 Satisfaire	 à	 un	 positionnement	 et	 à	
l’entretien	d’entrée

•	 Avoir	 une	 entreprise	 d’accueil	 (Possibilité	
d’intégrer	 un	 dispositif	 préparatoire	 à	
l’Apprentissage	 pour	 un	 accompagnement	 à	 la	
signature	de	contrat).  

Pièces à fournir lors de l’inscription
•	 Dossier	de	candidature	complété,
•	 Copie	de	la	pièce	d’identité,
•	 Copie	du	diplôme	ou	titre	de	niveau	CAP,
•	 Curriculum	Vitae,
•	 Lettre	de	motivation.

VOS CONTACTS AU SERVICE APPRENTISSAGE :

Saint-Denis : 0262 21 04 35

Saint-Pierre : 0262 96 12 40

Saint-Paul : 0262 45 52 52

Saint-André : 0262 46 62 00

Nom - Prénom : ....................................................................................................................................

Adresse : ...................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................

Code postal : ——— —— Ville : ................................................................................................ ...

Tél. 0262 —— —— —— GSM : 069— —— —— ——  —— ———— ————

Email :  ........................................................................................................................................................

COUPON-RÉPONSE  à	retourner		à	la	CHAMBRE	DE	MÉTIERS	ET	DE	L’ARTISANAT	de	ST-DENIS
DIRECTION RÉGIONALE DE LA FORMATION - BP	10034	-	97491	Ste-Clotilde	Cedex	-	Tél.	0262	21	04	35

JE SUIS INTÉRESSÉ(E) PAR LA FORMATION

 TITRE PROFESSIONNEL
BTM PROTHÉSISTE DENTAIRE 

NIVEAU 4 (Bac + 2)

  JE SOUHAITE ÊTRE CONTACTÉ(E)

créneaux	horaires	:		.....................................................................................
(facultatif)

ACS/DRF/août 19

CONTENU PÉDAGOGIQUE 
ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL
•	 Organisation	du	travail	
•	 Animation	d’une	équipe
•	 Innovation	et	la	commercialisation
•	 Gestion	des	coûts	de	fabrication
•	 Anglais

Enseignement permettant une personnalisation de parcours

ENSEIGNEMENT PROFESSIONNEL
•	 Prothèse	adjointe	résine
•	 Prothèse	adjointe	métallique
•	 Prothèse	conjointe	métallique
•	 Prothèse	céramique
•	 Orthopédie	dento-facial
•	 Prothèse	combinée	(attachement)

Enseignement permettant une personnalisation de parcours

DÉROULEMENT DE LA FORMATION
Durée de la formation : adaptée	au	profil	du	candidat
L’alternance :	2	semaines	en	centre	et	2	semaines	en	entreprise	

EXAMEN ET CONDITIONS DE DÉLIVRANCE DU DIPLÔME
•	 Évaluation	en	cours	de	formation
•	 Évaluation	en	entreprise
•	 Examen	en	fin	de	parcours	de	formation

MOYENS ET MÉTHODES PÉDAGOGIQUES
•	 un	centre	de	documentation	Technique
•	 des	salles	équipées
•	 salles	équipées	de	TIC
•	 atelier	équipé

Les	méthodes	pédagogiques	mises	en	oeuvre	permettent	à	partir	des	
acquis	mesurés	de	proposer	des	modalités	 individualisées	ou	collec-
tives	tout	au	long	du	parcours


